REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
OPCINA BRINJE

OS LUKE PERKOVICA BRINJE
KLASA: 602-01/21-2181-01
URBROJ: 2125-27/21- 1317

U Brinju, 12.10.2021.

POZIV NA TESTIRANJE KANDIDATA

u postupku natjecaja za radno mjesto ucitelja/uciteljice glazbene kulture, na nepuno
neodredeno radno vrijeme koji je objavljen dana 27.09. 2021. na mreZznoj stranici i oglasnoj
plo¢i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje i1 oglasnoj plo¢i i web stranici Osnovne Skole Luke
Perkovica http://os-Iperkovica-brinje.skole.hr/natje_aji, odrzat ée se dana 19.10. 2021.
godine (utorak) u Osnovnoj $koli Luke Perkovi¢a Brinje.

Vrijeme:
- 13:30 — Dolazak i utvrdivanje identiteta i popisa kandidata/kinja
- 13:45 — pisana provjera (testiranje)

Na testiranje se pozivaju sljedeci kandidati (inicijali prezimena i imena kandidata):

Redni broj | Prezime i ime kandidata
1. K.M.
2. 0.l

Ako kandidat ne pristupi testiranju u navedenom vremenu ili pristupi nakon vremena
odredenog za pocetak testiranja, ne smatra se kandidatom natjecaja.

PRAVILA TESTIRANJA:

Kandidati su duzni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu
ispravu na temelju koje se utvrduje prije testiranja identitet kandidata/kinje.
Testiranju ne mozZe pristupiti kandidat koji ne moZe dokazati identitet.

Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- Koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeskama,

- Koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama.
Ukoliko kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.
Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji
je pristupio testiranju. Rezultate testiranja Povjerenstvo ¢e objaviti na web stranici Osnovne
Skole Luke Perkovic¢a Brinje http://os-Iperkovica-brinje.skole.hr/natje_aji
Istog dana nakon obavljenog testiranja, kandidati ¢e pristupiti intervjuu sa ravnateljicom
Skole.

POVJERENSTVO ZA VREDNOVANJE KANDIDATA
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