REPUBLIKA HRVATSKA
LICKO-SENJSKA ZUPANIJA
OPCINA BRINJE

OS LUKE PERKOVICA BRINJE
KLASA: 112-04/23-01-01
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Brinje,17.02 .2023.

- SVIM KANDIDATIMA -

PREDMET: OBAVIJEST O REZULTATU NATJECAJA
- dostavlja se

Obavjestavamo Vas da su na sjednici Skolskog odbora dana 15. 02. 2023. god. u
Osnovnoj Skoli Luke Perkovi¢a Brinje, razmatrane molbe vezano za natje¢aje objavljene u
hrvatskom zavodu za zaposljavanje — Ispostavi Oto¢ac (www.hzz.hr)., te na internetskoj stranici
OS Luke Perkovi¢a Brinje. Nakona prethodnog razmatranja jednoglasno su donijete Odluke o
davanju prethodne suglasnosti za zaposljavanje ravnateljici $kole za slijede¢a radna mjesta:

1. Odluka o davanju prethodne suglasnosti ravnateljici $kole za zasnivanje radnog odnosa
za Tinu Krznari¢ sukladno ¢lanku 107. stavku 11. Zakona o odgoju i obrazovanju
NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/
17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22., za radno mjesto kuharice u §kolskoj kuhinji u oS
LUKE PERKOVICA BRINJE

2. Odluka o davanju prethodne suglasnosti Ravnateljici $kole za zasnivanje radnog
odnosa za Maju Simunovi¢é za radno mjesto UCITELJ/UCITELJICA
HRVATSKOG JEZIKA I KNJIZEVNOSTI na nepuno odredeno radno vrijeme
(20 sati tjedno) na vrijeme od pet mjeseci, do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenog natjecaja

3. Odluka o davanju prethodne suglasnosti Ravnateljici $kole za zasnivanje radnog
odnosa za Maju Simunovi¢ za radno mjesto STRUCNI/A SURADNIK/CA
KNJIZNICAR/KE na nepuno odredeno radno vrijeme (20 sati tjedno) - 1
izvrsitelj/ica na vrijeme od pet mjeseci, do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenog natjecaja

Nakon prethodnog razmatranja na sjednici Skolskog odbora 15.02.2023., vezano za
raspisani natjecaj STRUCNI/A SURADNIK/CA PEDAGOG/INJA na nepuno neodredeno radno
vrijeme (20 sati tjedno) - 1 izvrSitelj/ica — uz uvjet probnog rada, ravnateljica je 15.02.2023.,
donijela odluku o nezasnivanju radnog odnosa, natjecaj ¢e se ponoviti u zakonskom roku.

Ravnateljica oS




