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- SVIM KANDIDATIMA -  
 
 

PREDMET: OBAVIJEST O REZULTATU NATJEČAJA 
                    - dostavlja se 
 
 
                    Obavještavamo Vas da su  na sjednici Školskog odbora dana 16. 12. 2025. god. 
u Osnovnoj školi Luke Perkovića Brinje, razmatrane molbe vezano za natječaje 
objavljene u hrvatskom zavodu za zapošljavanje – Ispostavi Otočac (www.hzz.hr)., te na 
internetskoj stranici OŠ Luke Perkovića Brinje.  Nakon prethodnog razmatranja 
jednoglasno su donijete Odluke o davanju prethodne suglasnosti za zapošljavanje 
ravnateljici škole za slijedeća radna mjesta: 
 

1. O davanju prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa za radno 
mjesto za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi za učenike s teškoćama u razvoju u 
Osnovnoj školi Luke Perkovića, Brinje na određeno nepuno radno vrijeme (25/40 sati 
tjedno) za Ines Devčić OIB: 27820456211, početak rada 16.12.2025.  

2.  O nezasnivanju radnog odnosa 
3. Odavanju prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa za 

Elizabetu Rajković početak rada 22.12.2025. OIB: 98290299337 za radno mjesto 
UČITELJ KOJI OBAVLJA POSLOVE UČITELJA GEOGRAFIJE na nepuno određeno 
radno vrijeme (16 sati tjedno) a  najdulje do zasnivanja radnog odnosa na osnovi 
ponovljenoga natječaja u roku od pet mjeseci  sukladno odredbi članka 107. stavka 13. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 

4. O davanju prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa za radno 
mjesto UČITELJ/UČITELJICA HRVATSKOG JEZIKA I KNJIŽEVNOSTI  za Andreu 
Movrić na nepuno neodređeno radno vrijeme (20 sati tjedno) - 1 izvršitelj/ica – uz uvjet 
probnog rada. početak rada 22.12.2025. OIB: 51545485502 

5. O davanju  prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa  za 
Ivanu Krainu prema raspisanom natječaju - UČITELJ EDUKATOR REHABILITATOR 
M/Ž  za  40 sati tjednoga radnog vremena na određeno radno vrijeme na osnovi 
ponovljenoga natječaja u roku od pet mjeseci  sukladno odredbi članka 107. stavka 13. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 22.12.2025. OIB: 
07625399984 

6.  O davanju  prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa  za 
Andreu Movrić  prema raspisanom natječaju -UČITELJ KEMIJE M/Ž  za  8  sati 
tjednoga radnog vremena na određeno radno vrijeme na osnovi ponovljenoga natječaja 
u roku od pet mjeseci  sukladno odredbi članka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi, početak rada 22.12.2025. OIB: 51545485502 



7. O davanje prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa prema 
za Željka Blašković  raspisanom natječaju  - UČITELJ FIZIKE M/Ž  za  8  sati 
tjednoga radnog vremena na određeno radno vrijeme na osnovi ponovljenoga natječaja 
u roku od pet mjeseci  sukladno odredbi članka 107. stavka 13. Zakona o odgoju i 
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi,  početak rada 22.12.2025. OIB: 57786277981 

8. O davanju prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa za 
radno mjesto UČITELJ KOJI OBAVLJA POSLOVE UČITELJA/ICA GLAZBENE 
KULTURE za Klaru Orešković Vrzić na određeno radno vrijeme na osnovi 
ponovljenoga natječaja u roku od pet mjeseci  sukladno odredbi članka 107. stavka 13. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi početak rada 22.12.2025. 
OIB: 472275247851 

9. O davanju prethodne suglasnosti ravnateljici škole za zasnivanje radnog odnosa za 
radno mjesto UČITELJ KOJI OBAVLJA POSLOVE UČITELJA/ICE PRIRODE I 
BIOLOGIJE za Elizabetu Rajković  na određeno radno vrijeme na osnovi 
ponovljenoga natječaja u roku od pet mjeseci  sukladno odredbi članka 107. stavka 13. 
Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi. 22.12.2025. OIB: 
98290299337 

 
 
 

Ravnateljica OŠ Luke Perkovića Brinje 
Ivana Rajković                                                                                  


