OSNOVNA SKOLA LUKE PERKOVICA BRINJE
FRANKOPANSKA 44

53 260 BRINJE

KLASA: 112-02/01-26-01-01-01

URBROJ: 2125-27/26-01-46-01

Brinje, 23.10. 2026.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (,,Narodne
novine®, broj 87/08, 86/09, 91/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,
7/17168/18 ., 98/19., 64/20. 151/22., 155/23. 1 156/23.) i ¢lanaka 3. i 4. Pravilnika o postupku
zaposljavanja te procjeni 1 vrednovanju kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli Luke
Perkovica Brinje ( KLASA: 602-02/20-01/145 URBROJ: 2125/1-04-20-02, od 31. srpnja 2020.
god) i nakon pribavljene suglasnosti LICKO -SENJSKE ZUPANIJE, Upravnog odjela za
$kolstvo, sport i kulturu Zupanijskog povjerenstva za viskove i manjkove u osnovnoskolskim
ustanovama u Lic¢ko-senjskoj Zupaniji ( KLASA: 602-01/26-01/162 , URBROJ: 2125-04-01/9-
26-2, od 17 09. 2026. god), ravnateljica Osnovne Skole Luke Perkovic¢a Brinje, Frankopanska
44 Brinje, raspisuje:

NATJECAJ
za radno mjesto

UCITELJA, koji ée obavljati poslove UCITELJA/ICE EDUKATORA -
REHABILITATORA U POSEBNOJ ODGOJNO-OBRAZOVNOJ SKUPINI- 1
izvrsitelj na neodredeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog
vremena

Prema odredbama ¢lanka 53 . Zakona o radu ( ,,Narodne novine®, broj 93/14, 127/17.,
98/19. 151/22. 1 64/20. 46/23.1 64/23. )i ¢lanka 25. Temeljnog kolektivnog ugovora za
zaposlenike u javnim sluzbama (NN 29/2024)., probni rad ne smije trajati duze od Sest
mjeseci.

Mjesto rada: Osnovna Skola Luke Perkovi¢a Brinje — Mati¢na §kola Brinje
Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa:

Pored op¢ih uvjeta za zasnivanje radnog odnosa sukladno op¢im propisima o radu, kandidati
moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane ¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12,
86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22., 155/23. 1 156/ ,23) i uvjete
iz Clanka 28. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja uditelja 1 stru¢nih suradnika u
osnovnoj skoli (NN 6/19, 75/20).

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u
odgojno-obrazovnom radu s uc¢enicima jesu poznavanje hrvatskog jezika i latinicnog pisma u
mjeri koja omogucava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja kojom su osobe stru¢no osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.


https://narodne-novine.nn.hr/eli/sluzbeni/2024/29/458/pdf
https://narodne-novine.nn.hr/eli/sluzbeni/2024/29/458/pdf

Radni odnos u skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz ¢lanka
106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli.

Potrebna razina i vrsta obrazovanja propisana je ¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanja

u osnovnoj i srednjoj skoli.

Uyvjeti stru¢ne spreme za radno mjesto ucitelja edukatora rehabilitatora propisani su ¢lankom
28. Pravilnika o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli

(NN 6/19, 75/20).

Ucitelj edukator rehabilitator za rad s djecom u posebnim razrednim odjelima ili odgojno-
obrazovnim skupinama po posebnim programima za ucenike s teSko¢ama u razvoju mora

imati sljedecu vrstu obrazovanja:

STUDIJSKI
PROGRAM VRSTA I RAZINA STUDIJA
- diplomski sveucilis$ni studij
- sveucili$ni dodiplomski studij
Edukacijska
rehabilitacija
- sveucili$ni dodiplomski studij
Logopedija - sveucili$ni dodiplomski studij

Socijalna pedagogija - sveuciliSni dodiplomski studij

STECENI AKADEMSKI NAZIV

magistar edukacijske rehabilitacije

profesor defektolog — smjer
rehabilitacija

profesor defektolog — op¢i smjer
diplomirani defektolog

diplomirani defektolog-
nastavnik/ucitelj razredne nastave,
smjer:

mentalna retardacija 1 oStec¢enje
govora

poremecaji u ponasanju i mentalna
retardacija

ostecenja govora i mentalna
retardacija

oStecenja vida 1 mentalna retardacija

tjelesna invalidnost i mentalna
retardacija

logoped profesor defektolog — smjer
ostecenja govora

profesor defektolog, smjer:

mentalna retardacija 1 oStec¢enje
govora

oStecenje sluha 1 oStecenja govora

oStecenje govora 1 mentalna
retardacija

oStecenje govora 1 oStec¢enje sluha

profesor defektolog



socijalni pedagog — prof. defektolog,
smjer: poremecaji u ponasanju i
mentalna retardacija

Radni odnos u Skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena za
neko od kaznenih djela protiv zivota i tijela, protiv slobode i prava covjeka i gradanina, protiv
Republike Hrvatske, protiv vrijednosti zasti¢cenih medunarodnim pravom, protiv spolne slobode
i spolnog ¢udoreda, protiv braka, obitelji, mladezi, protiv imovine, protiv sigurnosti pravnog
prometa i poslovanja, protiv pravosuda, protiv vjerodostojnosti isprava, protiv javnog reda i
protiv sluzbene duznosti, a koje je propisano Kaznenim zakonom (,,Narodne novine®, broj
125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18, 126/19., 84/21., 114/22., 114/23. 36/24.1136/25.).

Radni odnos u skolskoj ustanovi ne moze zasnovati osoba koja je pravomoc¢no osudena za
neko od kaznenih djela protiv zivota i tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda, protiv
javnog reda, protiv imovine, protiv sluzbene duznosti, protiv covjecnosti i ljudskog
dostojanstva, protiv spolne slobode, spolnog zlostavljanja i iskoriStavanja djeteta, protiv braka,
obitelji 1 djece, protiv zdravlja ljudi, protiv opée sigurnosti, protiv krivotvorenja, a koje je
propisano Kaznenim zakonom (,,Narodne novine*, broj
125/11, 144/12, 56/15, 61/15, 101/17, 118/18, 126/19., 84/21., 114/22., 114/23. 36/24.1 136/25.).

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana objave natjeCaja na mreznoj stranici i oglasnoj
plo¢i Osnovne Skole Luke Perkovic¢a, Frankopanska 44, 53 260 Brinje te mreznoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

U prijavi na natjecaj kandidat navodi osobne podatke (ime, prezime, adresa stanovanja, kontakt
broj te e-mail adresu na koju ¢e biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu testiranja) i naziv
radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.
Uz pisanu i vlastoru¢no potpisanu prijavu kandidati su obvezni priloziti:
- Zivotopis
- dokaz o drzavljanstvu
- diploma odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi,
- elektronicki zapis ili potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje
- uvjerenje da nije pod istragom 1 da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede
zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj 1 srednjoj Skoli ( ne starije od mjesec dana od dana raspisivanja natjecaja)
- dokaz o ste¢enim pedagoskim kompetencijama, ako nisu stecene u sklopu studija, ukoliko
ih posjeduje

Isprave se prilazu u neovjerenoj preslici i ne vrac¢aju se kandidatu nakon zavrSetka natjecajnog
postupka.

Prije sklapanja ugovora o radu odabrani kandidat duZan je sve navedene priloge odnosno
isprave dostaviti u izvorniku ili u preslici ovjerenoj od strane javnog biljeznika sukladno
Zakonu o javnom biljeznistvu ( ,,Narodne novine* 8/93, 29/94, 16/07, 75/09, 120/16. 1 57/22.).

Pisane prijave s potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja dostavljaju
se postom ili neposredno na adresu: OSNOVNA SKOLA LUKE PERKOVICA,
FRANKOPANSKA 44, 53 260 BRINJE s naznakom: ,,Za natje¢aj UCITELJ- EDUKATOR
— REHABILITATOR*


https://www.zakon.hr/cms.htm?id=269
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=270
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=10636
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=11190
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=21861
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=35937
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=42207
https://www.zakon.hr/cms.htm?id=49486
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https://www.zakon.hr/cms.htm?id=49486

Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Kandidat koji ne podnese pravovremenu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i ne obavjesStava se o razlozima
za$to se ne smatra kandidatom natjecaja.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (Narodne novine, broj
82/08. 1 69/17.) na natjecCaj se mogu javiti osobe oba spola.

Izrazi koji se koriste u natjecaju, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se
jednako na muske i na zenske osobe.

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duzan je u prijavi
na natjecaj priloziti rjeSenje odredenog visokog uciliSta o priznavanju potpune istovrijednosti u
skladu sa Zakonom o priznavanju istovrijednosti stranih Skolskih svjedodzbi i diploma (NN br.
57/96., 21/00. 1 158/03.) ili rjeSenje Agencije za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom
priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu sa Zakonom o priznavanju i
vrednovanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (NN br. 69/22.) te u skladu sa Zakonom o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija (NN br 82/15., 79/19 .
,47/20.123/23.1126/25.) rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne
strucne kvalifikacije radi pristupa reguliranoj profesiji.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102.
Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne
novine 121/17, 98/19. 84/21. i 156/23.), ¢lanku 48. stavku 1.-3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata ( Narodne novine 84/21), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti
vojnih 1 civilnih invalida rata ( ,,Narodne novine* 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94 76/94,
108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13. 1 98/19), <¢clanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji 1 zapoSljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne novine* broj 157/13, 152714,
38/18.132/20.), duzan je u prijavi na javni natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti
svu pripisanu dokumentaciju prema posebnim zakonu, a ima prednost u odnosu na ostale
kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom
102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji uz
prijavu na natjecaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja i ovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (¢lanak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20ZOHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjecaj duzna je priloziti
sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja te priloziti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju (¢1.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%?20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%?20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
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Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju temeljem clanka 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposSljavanju osoba s invaliditetom ( Narodne novine, broj
157/13 1 152/14, 39/18, 32/20) duzni su osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta priloziti i
dokaz o invaliditetu te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nacin prestao radni odnos kod
posljednjeg poslodavca (rjesenje, ugovor, sporazum i sl.) te se u prijavi na natjecaj pozvati na
to pravo.

Povjerenstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjecaj, koji ispunjavaju formalne
uvjete iz natjecaja, ¢ije su prijave pravodobne i potpune, te kandidate s liste upucuje na testiranje
sukladno ¢lanku 10. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata
za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli Luke Perkovica Brinje.

Poziv za testiranje, vrijeme i mjesto te nacin testiranja dostavit ¢e se putem elektronicke
poste kandidata 1 biti ¢e objavljen na mreznoj stranici Skole  https://os-Iperkovica-
brinje.skole.hr/oglasi-za-posao/

Pravni 1 drugi izvori za pripremanje kandidata nalaze se na poveznici: https://os-Iperkovica-
brinje.skole.hr/oglasi-za-posao/

Kandidati su obvezni pristupiti provjeri znanja i sposobnosti putem testiranja.
Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu na natjeca;.

O rezultatima natjeCaja kandidati Ce biti obavijeSteni na mreznoj stranici Osnovne $kole
Luke Perkovi¢a Brinje, https://os-Iperkovica-brinje.skole.hr/oglasi-za-posao/ u roku 15 dana od
dana donosenja odluke o izboru kandidata. U slucaju prijave kandidata koji se pozivaju na pravo
prednosti pri zaposljavanju prema posebnom propisu, svi ¢e kandidati biti obavijeSteni
sukladno ¢lanku 19. stavku 4. Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni 1 vrednovanju
kandidata za zaposljavanje u Osnovnoj Skoli Luke Perkovica Brinje.

Natjecaj je objavljen dana 23.10. 2026. godine, na mreznoj stranici Osnovne Skole
Luke Perkovic¢a Brinje, https://os-Iperkovica-brinje.skole.hr na oglasnoj plo¢i Osnovne Skole
Luke Perkovica Brinje te mreznoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

PodnoSenjem prijave na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj Skoli Luke
Perkovi¢a Brinje da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz natjecajne
dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce uredbe
(EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka
(Narodne novine, broj 42/18.).

Ravnateljica OS Luke Perkovi¢a Brinje
Ivana Rajkovi¢
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